MARIELA PRIETO GUTIERREZ

C.C. 20.686.564
Cel.: 315845 96 13
E-mail: mprieto1021@gmail.com

PERFIL LABORAL

Tecnico Auxiliar de Enfermeria y Servicios Farmacéuticos, Técnico en Recursos
Humanos, responsable, de facil adaptacién a un equipo de trabajo y al cambio, alto
compromiso con los deberes, sociable, con deseo de superacién constante,
proactiva, con gran sentido de pertenencia, vocacion de servicio e interés por el
trabajo.

Con experiencia a nivel administrativo y asistencial realizando funciones de atencién
al adulto mayor, mujeres, adolescentes, nifios y nifias victimas de violencia
intrafamiliar, atencion al usuario, mercadeo, facturacion, coordinacién y asistencia
en la atencién meédica domiciliaria y asistencial.

EXPERIENCIA LABORAL

CORPORACION MULTIETNIAS

Técnico auxiliar de Enfermeria

Enero 2021-Mayo 2023

Funciones: Promover la atencién integral a las personas mayores en situacion de
vulnerabilidad de su integridad personal a través de la prestacion de los servicios
sociales del Centro de cuidado Transitorio, remitir en casos de urgencias al servicio
de salud para su atencidn. Realizar orientacion, apoyo y seguimientc a las personas
mayores en los tramites relacionados con el aseguramiento en salud, propendiendo por
la garantia de la atencion integral, en articulacion con las redes de apoyo de las
personas mayores.

UNION TEMPORAL CASA SOCIAL

Técnico Auxiliar de Enfermeria

Septiembre 2020 — Febrero 2021

Funciones: Apoyar la realizacién de valoracién del estado de salud, velar de
manera permanente por la salud integral, cumplir con el plan de atencién en
enfermeria a los sistemas familiares acogidos en casa refugio, administrar
medicamentos derivados de la atencién en salud e indicados por la profesional en
medicina exclusivamente a través de una férmula médica de la mujer y su sistema
familiar, realizar valoracién y plan de ingreso y plan de egreso de acuerdo con las




politicas de la institucidn a quienes se presta el servicio de acogida, remitir en casos de
emergencia al servicio de salud requerido.

CORPORACION MULTIETNIAS

Auxiliar de  Enfermeria

Octubre 2018 — agosto 2020

Funciones: Apoyar la realizacion de valoracidén del estado de salud, velar de
manera permanente por la salud integral, cumplir con el plan de atencién en
enfermeria a los sistemas familiares acogidos en casa refugio, administrar
medicamentos derivados de la atencion en salud e indicados por a profesional en
medicina exclusivamente a través de una férmula médica de la mujer y su sistema
familiar, realizar valoracion y plan de ingreso y plan de egreso de acuerdo con las
politicas de la instituciéon a quienes se presta el servicio de acogida, remitir en casos de
emergencia al servicio de salud requerido.

BOMI GROUP SOLUTIONS S.L.

Aprendiz SENA RR HH

Agosto 2017- febrero 2018

Funciones: Apoyar el proceso en el area de talento Humano como son la
elaboracion de documentos, archivar documentacion, hacer seguimiento a la
documentacion, elaboracion de comunicados, conocer y aplicar los procedimientos
instructivos y formatos relativos a la operacion.

VIVIR IPS LTDA

Gestora de servicios PAD

Noviembre 2014 - abril 2017.

Funciones: Asignacién de servicios a usuarios del Plan de Atencién Domiciliario,
manejo de personal profesional como terapeutas y auxiliares de enfermeria,
recepcion de soportes de servicios, apoyo en el area de facturacion; entrega de
medicamentos y apoyo en consulta externa

IPS JAH RAFA SAS

Auxiliar de enfermeria, archivo y PAD.

Agosto 2013-Noviembre 2014.

Funciones: Asistencia de pacientes hospitalizados a nivel domiciliario; apoyo y
atencidn telefénica a usuarios Ips, organizacion rutas sanitarias, rutas médicas,
custodia historias clinicas, alistamiento papeleria para atencidon a usuarios de visita
médica domiciliaria, apoyo a la coordinacion del PAD/PHD, recepcidn de soportes
de auxiliares de enfermeria y terapeutas; apoyo al area de facturacion.

GALLY LTDA C.Il.— COLCHONES PRIME

Jefe de Facturacién, Logistica y Mercadeo.

Mayo 2005-Agosto 2012

Funciones: Coordinacién de los procesos logisticos, elaboracién de estrategias a
nivel nacional contribuyendo en parte a ampliar las ventas de la empresa, descarga de
6rdenes de compra, transmisién datos via EDI, coordinar con fas distintas




cadenas de almacenes ofertas, negociaciones de productos y proceso logistico de
los mismos, manejo de personal logistico de camiones, bodega y auxiliares.

FUNDACION FORMEMOS

Docente y Técnica Agricola

Febrero 2004-febrero 2005

Funciones: Coordinacién del area agricola de la institucién, manejo de personal
operativo y de la formacion de beneficiarios en la materia, verificacion de procesos
y seguimientos a planes de calidad, limpieza y desinfeccién de areas aplicando la
técnica y tecnologia inherentes a los procesos productivos agricolas, control de
calidad y de ios sistemas de almacenamiento y conservacién de productos
agropecuarios.

LIVE SYSTEMS TECHNOLOGY S. A.

Técnica de Produccion y de Calidad.

Septiembre 2001 - febrero 2005

Funciones: Manejo de equipos bio-reactores para la produccidon de hongos
entomopatogenos utiles en el sector agropecuario, implementacién de estandares
de calidad y gran trabajo en equipo.

AGREVO S. A.

Auxiliar de Produccién.

Febrero 1992- diciembre 1999

Funciones: Control de calidad de los procesos in-vitro, supervision de personal
logistico en el area de despachos a nivel nacional e internacional, manejo de
equipos y reactores, preparacion de medios de cuitivo.

FORMACION ACADEMICA

Tecnico Auxiliar de Enfermeria
Ifidhu
Bogota, 1999

Bachiller Académico
Institucién Educativa Julio Cesar Sanchez Sede 1
Anapoima, 1984




CURSOS Y SEMINARIOS

Secretaria Distrital de Salud — UAECOB - IDIGER, Primer Respondiente, noviembre 2023

Fundacién Carlos Slim, Cuidador de Adultos Mayores, marzo 2022.
SENA, Curso especial en Soporte Vital Basico, 48 horas, diciembre 2021.

Alcaldia Mayor De Bogota y Secretaria Distrital De La Mujer, Derecho de lasMujeres
a una Vida Libre de Violencias, septiembre 2021.

SENA, Curso especial en Manejo de la Vacunacién contra el Covid 19 enColombia,
48 horas, enero 2021.

REFERENCIAS LABORALES

Carolina Pabdn Rodriguez
Coordinadora Técnica Casa Refugio
Cel. 350470 18 10

Jenny Paola Acero Cadena
Coordinadora Administrativa y Técnhica CRMI
Cel. 321 446 69 69

REFERENCIAS FAMILIARES
Erika Johanna Belfran P.
Hija
Cel. 3125552177

MARIELA PRIETO GUTIERREZ
C.C. 20.686,564 de LLa Mesa
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EER Secrefaria de Educacion de Cundinamarca )
LAMETID DEPARTAMENTAL INTEGRADD JULIO CESAR SANCHES

GARLEA - AMAPOIMA
Aprobado por Reselucién No, 00748 de! 30 de Agoste de 1.099
FLOFES 27550 INSCRIF. DANE 12503500157

ACTA DE GRADOD

3

£

. En [a dudad de ANAPOIMA, 2 los UN (01) dias del mes de DICIEMBRE del afo ML
| NOVECIENTOS CCHENTA'Y CUATRO (1.984), se reunieron con ¢ fin de formdizar la.
. graduzdidn de los durnnes de Gltimo grado, los suscritos Rector y Secretario en lal |-
. Rectoria del COLEGIO DEPARTAMENTAL DE AMAPOIMA, Institucidn aprobada hesia
| Nueva Visita en o Nivel de Educaitn Media y autorizado por la SECRETARIA DE
1 EDUCACION DE CUNDINAMARCA, paa otorgar €l titlo de Bechiller en la MODALIDAD
| ACADEMICA, seg(in Resolucidn No. 18831 del 18 de OCTUBRE de 1.983.

. Comprobada 1a situacién legd v Académica de cada uro de los durmnos QUe CLISEON Y |

gprobaron los estudios comrespondientss & Nivel de Educadion Media, se procedié a;
otorger €1 TITULC DF BACHIIIER ACADEMICO
Al graduendo cuyos nombres, spellidos y nimero del documento de identidad se
| relacionan a continuacidn:

PRIETD GUTIERREZ MARIFLA
£.C. Ho, 20°686.564 DE LA MESA

Es fiel copia tomada del Acta origing generd No.012 de Diciembre VEINTINUEVE {01) .
de 1.984, que corsta de DIECIOCHO (18) Alumnos cue comishza con & nombre de
ARDILA MARTINEZ CLAUDIO ENRIQUE  --.-mm.

Y se diema con e nombre de VANEGAS LOPEZ JOSE ALFREDD  e.me e -,

Frmado y selledo por FABIO EDILBERTO JARA CRUZ , RECTOR y JUAN B NOVA

SALINAS | SECRETARIO.
Dada en Anapoima alos CATORCE (14) dizs de mes de MAYO def Dos Mil Dos (2.002).

FABIO EDILBERTO JARA CRUZ
C.C. No17.173.876 de Bogots




PER SAP[ENTIAM

WIHOAYT 13

INSTITUTO DE FORMACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANQO
Resolucién 1256 de Abril 14 de 1999 del Ministerio de Educacion

Fh - Registro Academlco IntegrairRAl hace constar que
T_REETO GUTIERREZ MAR[ELA C.C. No. 20'686. 564_dé” La Mesa
- :‘(Cljndmamarca) | .

Reallzo y aprobé el programa Auxiliar de Enfermeria MODO TECN!CO

LABORAL, se expide el certificado de aptitud ocupacional No. 001

Fecha de expedicion 11 de Mayo de 1999

/‘9) _ /Zmi/ //me e

/Dlrector del'l/ ltuo :;_'f / DxrectorAcademléé ;Secratana Academ:ca

0036
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REPUBLICA DE COLOMBIA
SECRETARIA DE EDUCACION DE SANTAFE DE BOGOTA

EL INSTITUTO DE EDUCACION NO FORMAL
INSTITUTO DE FORMACION INTEGRAL
PARA EL DESARROLLO HUMANO
IFIDHU

Con autorizacién oficial segun Resolucién No. 1256 del 14 de Abril de 1999
Emanada de la Secretaria de Educacion de Santafé de Bogota

Teniendo.,en‘,quenfak que: .

téri*ez ﬁﬁamﬁa

fII @.:;Nn_ zu 535554 i’le ?iagﬂﬂma ((ﬂm‘rﬁ.

; Cuimmo satxsfactonamente sus estudlos v
‘ cumplio cori todos ios demés requisitos legales y
. regiamentanos ie conﬁere ei certlf cado de

o © APTITUD OCUPACIONAL
TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA

En constanf:la de 1o anteitor se explde el presente certaf cado en Ia c&udad de Santafe de Bogota DC.
: alos 11-dias del. mes deMayo 'ds 1999
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Libro No. 001 Anotado al folio 001  del Registro 001
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Secretaria

SALUD

SSANTAFEDE:! nac;am

AECAENMAY QRS ) )
Resolucion No - 4853  de S
Secretaria Distrital de Salud de Santa Fe de Bogotd

Por la cual se refrenda un CERTIFICADO para el ejercicio de la profesién en ef Territorio
Nacional.

LA PIRECTORA DE DESARROILLO DE SERVICIOS DE SALUD
en uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en el decreto 1875 de 1994
y resoluciones 02085 de Febrerc 7 de 1989 y 449 de Febrero 8 de 1993 suscritas por &l
Ministerio de Salud y, Resolucién No. 001390 del 10 de Marzo de 1997 v,

CONSIDERANDO

Que el(la) sefior(a) PRIETO GUTIERREZ MARIELA ldentificado{a) con CC nlmerc
20686564 expedida en LA MESA - CUND solicitdé ante esta Secretaria la refrendacion de
su CERTIFICADO de AUXILIAR DE ENFERMERIA otorgado por EL INSTITUTC DE
FORMACION INTEGRAL - IFIDHU el dia 11/05/1999 vy registrado en el libro 01 Folio 01

afic 1999
Que estudiada la documentacion presentada por el solicitante esta cumple con los

requisitos establecidos en las normas legzales vigentes;

Que en virtud de fo expuesto este Despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Refrendar el CERTIFICADO que autoriza a PRIETO GUTIERREZ
MARIELA identificado(a) con CC ntimerc 20686564 expedida en LA MESA - CUND para
desempefiarse como AUXILIAR DE ENFERMERIA en el Territorio Nacional.

ARTICULO SEGUNDQ: Para poder ejercer la profesidn en zona gecgréfica diferente a
donde refrendd el titulo o certificado la persona deberd inscribir su nombre en la
Secretaria de Salud del departamento donde va a laborar con el fin de ejercer el control y

vigilancia que corresponde.

ARTICULO TERCERO: Contra la presente resolucién procede el recurso de reposicién
ante la Direccidn de Desarrollo de Servicios de Salud en los términos establecndos en el

codigoe contencioso administrativo.

NOTIFIQUESE, Y CUMPLASE
Dada en Santa Fede Bo}goté, D.C.alos

riginal Firmado A 23 moe
ey, z'?;:r 4 (f-/ : )
MARIA PAZ AZULA GRANADA O gaiaa Tueto Guohaw
QyicTor s, Directora de Desarrollo de Servicios de Salud : ' : V;'b

\»\E

o N\’\u.:\

Avenida Caracas Mo. 53-80 Teléfonos 3101111 - 3476565 Fax: 3129167 Santa Fe de Bogota D.C - Cnlombla
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v & Capacitate

M para el empleo

e est
para acreditar que

ARIELA PRIETO GUTIERREZ
completo y aprobd los estudios de

Chudad de Méxice a 08 de marzo de 2022

Para verificar la autenticidad de esie documento escanes el codige OR o dirfgele a:
::om”\\omwmc_~m6nmq.mm_macmmo.o@?mq_mnm\wmc,\maxmv‘

Folio: 96uyZgxep
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Bogota, 31 de mayo de 2024

CERTIFICACION LABORAL

La suscrita directora ejecutiva de ta Corporacién Multiétnias se permite certificar que,
MARIELA PRIETO GUTIERREZ con cédula de ciudadania No. 20.686.564 de ia Mesa
Cundinamarc prestd sus servicios profesionales mediante la orden de prestacion de
servicios como AUX. EN ENFERMERIA en el Centro de Cuidado Transitorio Guiroga, en el
marco del convenio de Asociacion No. 6873 de 2023 gue suscribid la Corporacién cen la
Secretaria Distrital de integracidn Social. Desde el 22 de abril de 2023 hasta el 30 de mayo
de 2024,

Se expide fz presente a solicitud de los intereszdos a los 31 dias del mes de mayo de 2024.

Cordiaimente,

- K
e fﬁ}""’%www‘. -

Adaria Del Cafmen:Ga
Directorza Ejecutiva

Avenida Carrera 24 No. 39b -25 oficina 302 ~ Tel: 7322832 - 313.2106833 - Bogota,
bD.C.
E.~mail: corporacionf@multietnias.org




ULTIETNIAS

CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS

ETNICOS ¥ CULTURALES
NIT. 830.018.406-7

CONTRATO INDIVIDUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. 772 DE 2023

El presente contrato de prestacién de servicios se firma entre MARIA DEL CARMEN GARCIA Identificada con
ta cédula de ciudadania No. 41.762.654 de Bogota, quien en el presente actia en Representacién Legal de
la Corporacion Social para el Desarrollo de los Grupos Etnicos y Culturales “MULTIETNIAS” con Nit
830.018.406-7, quien para efectos de este contrato se denominard el CONTRATANTE, y MARIELA PRIETO
GUTIERREZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 20.686.564 de La Mesa Cundinamarca, quien para
efectos del presente se denominard el CONTRATISTA.

DECLARACIONES

El CONTRATISTA declara:

e Que la informacién proporcionada a MULTIETNIAS, sobre condiciones de persona natural,
calificaciones, formacion académica y trayectoria profesional es cierta.

¢ Que conoce plenamente las condiciones generales del contrato por prestacion de servicios.

« Que conoce plenamente las distintas actividades encomendadas.

e Que estd informado que este contrato no genera relacién laboral ninguna y que, si en caso de
incumplimiento del mismo sufriera un accidente, MULTIETNIAS, no se hara responsable en ningdn
caso.

e Estar afiliado a alguna EPS como trabajador independiente, por consiguiente, en caso de
enfermedad o accidente durante el desarrollo del presente contrato, él asume |a totalidad de los
compromisos médicos que alli se originen e igualmente estar afiliado a Pension y Riesgos
Profesionales como independiente.

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO: De manera independiente, es decir sin gue exista subordinacion,
deberd poner a disposicién del Contratista sus servicios como, AUX. EN ENFERMERIA en Centro de Cuidado
Transitoric Quiroga bajo el Contrato No. 6873 de 2023 suscrito entre Multiétnias y la Secretaria Distrital de
Integracién Social desarrollande las siguientes actividades:

1. Conocer y apropiar la Politica Pablica Social para el Envejecimiento y la Vejez - PPSEV, el
Lineamiento Técnico y todos aguelios documentos relacionados que socialice el equipo técnico de la
Subdireccion para la Vejez y/o el supervisor del convenio.

2. Participar en las acciones de focalizacién e identificacion de personas mayores que permitan el
ingreso al Servicio de Cuidado Transitorio de atencién de acuerdo con los criterios de focalizacion, ingreso,
egreso, priorizacién y restricciones, dando cumplimiento a la cobertura mensual establecida.

3. Participar desde su disciplina en la elaboracidn, ejecucién y seguimiento del Plan de Atencién
Institucional -PAL _
4, Diligenciar y aplicar de manera oportuna, sistematica, permanente los documentos técnicos del

Servicio de Culdado Transitorio

Cra. 24 39 B 25 of 302 — Tel: 7322832 — 313.2106833 - Bogoti, D.C.
E.-mail: corporacién@multietnias.org




MULTIETNIAS

CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS

ETNICOS Y CULTURALES
NIT. 830.018.406-7

5. Realizar orientacion, apoyo y seguimiento a las personas mayores en los tramites relacionados con
el aseguramiento en salud, propendiendo por la garantia de la atencién integral, y de ser posible, en
articulacién con [as redes de apoyo de las personas mayores.

6. Aportar en la generacién de conocimiento y capacitacion del equipo profesional frente a temas
relacionados con el envejecimiento, vejez, promocién de la salud y prevencién de ta enfermedad que

contribuyan a la generacion de documentos conceptuales, metodolégicos y de mejoramiento continuo del
servicio.

7. Registrar las actividades adelantadas ante un evento adverso o crisis gue ponga en riesgo la salud
de los participantes siguiendo los protocolos de atencién establecidos.
8. Apoyar oportunamente la articulacidn con el sector salud, orientada a generar mecanismos de

prevencién de situaciones de riesgo dadas por condiciones asociadas a |a salud fisica 0 mental de alguno de
los participantes; asi mismo realizar las gestiones pertinentes de solicitud de citas médicas con especialista
que ayuden a contener, prevenir y atender situaciones o complejidades de salud mental y/o otros signas,
sintomas, diagnosticos de enfermedad o afectacidn fisica.

S. Realizar cuando se requiera tramites relacionados con hospitalizacion, interconsulta y
medicamentos, para garantizar la atencidn en salud de las Personas Mayores gue lo requieran

10. informar acerca de la importancia de la toma de medicamentos en los tiempos y dosis establecidas
segun criterio médico y recordar que la misma sera responsabilidad de la persona mayor

11. Coordinar y acompafar los tramites de salud de las Personas Mayores ante la red piblica y EPS-$
en los casos que se requiera

12. Apoyar las contingencias y emergencias de salud publica del Distrito Capital, de acuerdo con la

normatividad, los lineamientos y protocolos establecidos por la administracion Distrital y el Gobierno
Nacional, en el marco del convenio de asociacion.
13. Las demas inherentes a surol.

SEGUNDA: TIEMPO DEL CONTRATO: El tiempo sera a partir del 22 de abril de 2023 hasta el 30 de julio de
2023,

TERCERA: VALOR Y MODO DE PAGO: El valor del contrato sera cancelado en cuotas mensuales de Dos
millones doscientos treinta y nueve mil doscientos treinta pesos {$2°23%.230.00) para el pago. El pago se
realizara de acuerdo con cumplimiento del objeto del presente contrato. Igualmente, para efectuar cada
pago se deben presentar la cuenta de cobro y el plan de trabajo del mes, previo visto bueno de la
supervision del contrato.

CUARTA: TERMINACION DEL CONTRATO: El contrato se da por terminado cuando: Se haya cumplido el
tiempo de contratacion. No cumplir con los acuerdos establecidos de las funciones asignadas. El contratista
decida en forma libre da por terminado el contrate. El contratante de por terminado el contrato en
cualquier tiempo, sin necesidad de invocar motivo alguno. El contratante podra determinar sin previo aviso
la cancelacidn unilateral del contrato, si se presentan condiciones del contratista contrapendientes al
cumplimiento del contrato, la filosofia de la institucién, el uso inadecuado del nombre institucional, o de la
propiedad intelectual de [a misma, informes de evaluacidn de la supervision tanto de la secretaria distrital
de integracién Social yfo MULTIETNIAS que sea desfavorable, sin que se genere pago alguno por

Cra. 24 39 B 25 of 302 — Tel: 7322832 — 313.2106833 - Bogota, D.C.
E.-mail: corporacion@multietnias.org




IULTIETNIAS

CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS

ETNICOS Y CULTURALES
NIT. 830.018.406-7

indemnizaciones o similares. Si alguna de las partes no manifiesta la terminacién se entendera prorrogado
hasta el tiempo de vigencia del contrato No. 6873 de 2023 SDDM.

QUINTA: PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: El perfeccionamiento del contrato se da con fas firmas de
las dos partes y la entrega de los documentos requeridos por parte del contratante; hoja de vida actualizada
con sus anexos, afiliaciones a salud, pensién y riesgos profesionales.

Es de anotar que el contrato por prestacién de servicios, no genera responsabilidad al contratante en
cuanto a: gastos fiscales y parafiscales, por lo tanto, el contratista debe hacerse responsable de los gastos

a los que haya lugar.

Se firma en Bogotd, D.C,, el dia 22 de abril de 2023

o v .
AL N i S
W NOPA 2L J s ETO(ibile >
MARIA DEL CARMEN GARCIA MARIELA PRIETO GUTIERREZ
C.C 41.762.654 de Bogota C.C. 20686564 de La Mesa Cundinamarca

Cra. 24 39 B 25 of 362 — Tel: 7322832 — 313.2106833 - Bogota, D.C.
E.-mail: corporacion@multietnias.org




MULTIETNIAS

CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DELOS SRy

ETNICOS Y CULTURALES
NIT. 830.018.406-7

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO No. 772 DE 2023

Entre fas suscritas MARIA DEL CARMEN GARCIA DE GONZALEZ mayor de edad, identificada como aparece
ai pie de mi correspondiente firma, obrando en nombre v Representacién Legal de la CORPORACION
SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS ETNICOS Y CULTURALES MULTIETNIAS descrita con el NIT
No. 830.018.406-7 con domicilio Av. Carrera 24b — 25 Edificio la Soledad Of. 302 y MARIELA PRIETO
GUTIERREZ, igualmente personal y profesionalmente como aparece al pie de su correspondiente firma,
actuando en nombre propio gquien seguird ejerciendo como AUX. EN ENFERMERIA en su calidad de
CONTRATISTA. Hemos convenido suscribir la presente PRORROGA AL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS NO. 772 de 2023 previas las siguientes consideraciones. PRIMERO: EL OBJETO, LA DURACION,
UBL:GACIONES Y DEMAS CLAUSULADOS en el CONTRATO INICIAL obedecen a |a ejecucién del convenio No.
6673 de 2023 celebrado entre la CORPORACION MULTIETNIAS y la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL vy en consecuencia las partes acuerdan lo siguiente. Clausulas Segunda DURACION
DEL CONTRATO: La duracidn del contrato serd hasta el 30 de enerc de 2024 y/0 hasta agotar los recursos
d=l contrato suscrito con la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL. SEGUNDE: Las domids
*aediciones y obligaciones del contrato inicial se mantienen sin modificacién alguna y contindan vigentes
zia las partes.

.30 pleno uso de sus facultades las partes suscriben el presente documento en un ejemplar en la cudad
¢'e Bogota el (01) de agosto de 2025.

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota el {01) de agosto de 2023,

e

P ‘s* et #@@a@ ?&a‘zo @za&@%
*AARIA DEL CARMEN GARCIA MARIELA PRIETO GUTIERREZ
1L 41.762.654 de Bogota 20.686.564 de La Mesa Cundinamarc

Cra.24 39 B 25 of 302 — Tel: 7322832 — 313.2106833 - Bogota, D.C.
E.-mail; corporacioni@multietnias.org




IULTIETNIAS

CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS

ETNICOS Y CULTURALES
NIT. 830.018.406-7

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO No. 772 DE 2023

Entre las suscritas MARIA DEL CARMEN GARCIA DE GONZALEZ mayor de edad, identificada como aparece
al pie de mi correspondiente firma, obrando en nombre y Representacion Legal de la CORPORACION
SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE 1LOS GRUPOS ETNICOS Y CULTURALES MULTIETNIAS descrita con el NIT
No. 830.018.406-7 con domicilio Av. Carrera 24b ~ 25 Edificio la Soledad Of. 302 y MARIELA PRIETO
GUTIERREZ, igualmente personal y profesionalmente como aparece al pie de su correspondiente firma,
actuando en nombre propio quien seguird ejerciendo el cargo como AUX. EN ENFERMERIA en su calidad
de CONTRATISTA. Hemos convenido suscribir Ja presente PRORROGA AL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS NO. 772 de 2023 previas las siguientes consideraciones. PRIMERO: EL OBJETO, LA DURACION,
OBLIGACIONES Y DEMAS CLAUSULADQS en el CONTRATO INICIAL obedecen a la ejecucién del convenio No.
6873 de 2023 celebrado entre la CORPORACION MULTIETNIAS y la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL y en consecuencia las partes acuerdan lo siguiente. Clausulas Segunda DURACION
DEL CONTRATO: La duracién del contrato serd hasta el 30 de abril de 2024 y/o hasta agotar los recursos del
contrato suscrito con la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL. SEGUNDA: Las demés
condiciones y obligaciones del contrato inicial se mantienen sin modificacién alguna y continuan vigentes
para las partes.

Con pleno uso de sus facultades las partes suscriben el presente documento en un ejemplar en la ciudad
de Bogota el (01} de febrero de 2024.

Para constancia se firma en la ciudad de Bogots el (01) de febrero de 2024.
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" MARIA DEL CARMEN GARCIiA MARIELA PRIETO GUTIERREZ
€.C 41.762.654 C.C. 20.685.564

Cra. 24 39 B 25 of 302 — Tel: 7322832 — 313.2106833 - Bogoti, D.C.
E.-mail: corporacion@multietnias.org




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPEBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 24 de

mayo de 2024, a las 09:23:07, el ndmero de identificacion. relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Csudadan
No. identificacion 206865864 _
Cocige de Verificacidn 2008656424{)52409450/

imero consignados en el

Be conformidad con el Decreio 2150 de 4, Ia firma mecanica acui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos ium

(is) LQ NO PUENTES

Contralor Detegado

Generd: WEB

AT
Con el Cédigo de Vertficacion puede constatar la autm%kkiad del Certificadov. . i
%3 Carrera 69 No. 2433 Piso 1. Codizo Postal 111071, PBX 3187000 - Bogoti D.C Pagina 1 de |

Caolombia Contratoriz General NC, BOCJO [A. D.C




2445024, 923 Palicia Nacional de Colombiz

POLICIA MACIOMNAL
DE COLOMBIA

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:23:08 AM horas del 24/05/2024, el ciudadano identificado comn:
Cédula de Ciudadania N° 20686564
Apellidos y Nombres: PRIETO GUTIERREZ MARIELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTCRIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido an el articulo 248 de 1z Constitucion Politica de
Cotombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aguellas personas gue no registran
antecedentes y para quienes [a autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulia es valida siempre vy cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con & resultado, consulte las preguntas frecuentes ¢ acérguese a las
instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas.

Dizpenion: sver

-2k bario

Prinent et

de fa Repubiica Defensa Nacional de Contratacion

Todes g derenios srarvades.

hitps /fantecedentes. policia. gov. co: 7005/AWebJudicislformAntacedenies. xhtmi 1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES R
09:28:49
?ﬁ@ﬁﬂ RADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 de 07

ERAL DE LA NACION No. 247597588

Bogotd DO, 24 de mayo def 2024

Le PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones 2 Inhabllidades
(SIRH), el(la) senor(a) MARIELA PRIETO GUTIERREZ identificado(a) con Cedula de ciudadania numero 20686564:

NO RECISTRA SANCIONES N INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacidn de antecedenties conliene las analzcionss de las sanciones o inhabifidades que se encusnlren vigenies. Cuando se
trate de nombramientc o posesion en cargos que exijan para su desempsfia ausencia de antecedentss. se cerlificaran todas las anotaciones que
Lféguren en el regigiro. Anterior, de scuerdo 3 los incisos 30. v 4o. del articulo 233 Ley 1952 de 2019,

]
NOTA: Elcertificado de antecedentes disciplinarios s un documente que contiene |as anotacionas e inhabilidades pensradas par sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades gue se deriven de ias relacionss conlractuales con el estado. de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de inveslidura v de las condenas proferidas contra senvidores. ex servidores plblicas y particulares que desempeanen funciones pablicas en
gjercicio de Iz accion de repetlicion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos gue
establezea {a Constitucion Politica v 1a ley particular o demds disposicienes vigentes. El Sisterna SIR) reporta como antecadentes solamente las
sanciones con ¢ebidz ejacuionia recibidas de las auloridedes nacionaies colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Esiado. es responsablfidad de la Entidad, valicar |a informacion de antecedanies del aspiranie en la pagina wel:

htips/Avww procuraduria.gov.ca/Pages/cenificado-antecadentes.aspx

CARLOS ARTURQ ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamignto Con Bl Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADD CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN 5U TCTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERGD DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionarmients con el Cludadano.
Linea gratuita 018000910315 quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1. Pox 5878750 ext. 13170 Bogota D G
WWW BFCCUraduria gov.co




Fersoneria de Bogoth, 0.0, CERTIFICADO QRDINARIC No. 605885

&ﬁ%@g_gﬁ%ﬁ’gﬁﬁ Bogoiz DO, 24 de maye gz 2024 - G531 am
i SeL Rt Zadigs de verificanian: EGSBQSGQYST_dKSSP*QS.B'TE
Hoja 1 de 1

CERTIFICADG DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA. D.C

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinanas de 1a Personeria de Bogoia
0.C.. el sefior(a) MARIELA PRIETO GUTIERREZ, quien se identifica con

S \..EDULA DE il JDAOANIA No. 26685564 de LA MESA )
{‘v’EIN Tk M!LLO\JES SEIscl EN‘"“OS OCH:NTA Y BEiS F\r’f! QUIN?ENTO@ SESE\JTA Y CUATRO)
: o ?\?@ REGESTFEA SANC!ONES o §NHAB!‘ DAﬁES VJGENTES L

Esta Certificacion es vdlida, siempre v cuande el nimero consignado en e respectivo documenio de ideniificacion,
coincida con el aqui regisirado. £l certificado de Antecedsnias Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogotd D.C..
contiene tes anolaciones de sanciones & inhabilidades disciplinarias gue reporten las Entidadss Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C.. con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

" El certificade de antecedentes disciplinarios ordinaric deberd coniener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que s encusniren vigentes {fnciso 3°. articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se lrate d2 nombramiento o posesion en cargos gue exijan para su desempefo ausencia de antecedenias, se
certificaran iodas Izs anotaciones que figuren en el regisira, en &f ceriificade de anlecedentes disciplinarios especial
{Inciso 4%, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

© Tres o méas sanciones disciplinarias en los Gitimos cinco (8) afos por faltas graves o leves dolosas ¢ por ambas,
constituye inhabllidad para desempefiar cargos publicos. Esta inhabiiidad tendrs una duracien de tres (3) afos contados a
partir de ia ejecuioria de iz Uitima sancion. {(numeral 27, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado sxpedido de conformidad con el numeral 5. articulo 102 del Decreio Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 v numeral 6, articule 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019,

* Para todos [os efectos esta cerlficacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Naicién.

P

Cerlificado expedido sin coste alguno.

ANDRES EDUARDO REY.ORTIZ *
" Jefe Oficing Asesoraduridica -

Cra. 7 Mo. 21 - 24 - Conmutador (8011382 0450/80
www. personeriabogota.gov.co




2475124, 9:40 Consulta RNMC

Sl
T

- Policia Nacignal de Colombia

¥ (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 24/05/2024 09:40:01 a. m. el citdadano con Cadula de Ciudadanfz NS, 20626554 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad can la Ley 1801 de 2016 "Por |a cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad v
Convivencia Ciudadana”. Registro inferno de validacidn No. 82866396 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, mend ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad v la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el ndmero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda

EE Imprimir

S1E 2000

"/ COLOMEIA

POTENCA DRELA

hitpe.fsrvenpe.policia.gov.co/PSCAM_cnp_consudta asox 7




COLOMBIA

POTENCIA DE LA

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIGNES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/z MARIELA PRIETO GUTIERRE? identificado/a con documento
de identidad Cédula de Cludadania numero 20686564, se encuentra afiliado/a desde 01/02/2010 a) Régimen de
Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrade por la Administradora Colombiana de Pengiones
COLPENSIONES.

La presente ceriificacion se expide en Bogots, e dia 24 de mavo de 2024,

Rosa Mercedes Nino Amava
Direccidn de Afiliaciones

Meta: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconacimiento de
prestaciones econdmicas, astd sujeto a verificacién y ne tiene costo alguno.

Colpensioneas Pagina i
Direcden: Carrera 10 No.72 - 33 Torve B Pise 11, Bogotd £.C., Colamibiz  Conmutador: {+57) £21 489 0909; Linea Gratuits: 01 2000 410209 Wy, Colpenslones. gov.co
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CERTIFICA QUE:

El(La} Sefior(a) MARIELA PRIETO GUTIERREZ identificado(a) con CC. 20686564
se encuentra afiliado(a) a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacioén de Servicios: 2017/09/11

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO
FONTIBON

Categoria: B

La presente certificacién se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota
para QUIEN INTERESE, a los 24 dias del mes de 05 del afio 2024.

La certificacién tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Fredy Alexander Caicedo Sierra
Director Operaciones Comerciales
EPS FAMISANAR S.A_S.
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Poshtiva Compatila de Segures 3.4,
Hiv 880.071188~5 - Lines gratuil nocionsi 05

SITIVA

COMPARIA pE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada 1a base de datos de afiliacién en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, MARIELA
PRIETO GUTIERREZ identificado con CC No. 20686564, registra ta siguiente informacian.

Datos del Contratante Datos de iz Relacidén Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 10/07/2023
Estado Afiliacidon: ACTIVO

Fecha de inicio de Contrato: 01/04/2024

Fechaz fin de Contrato: 31/05/2024

Tipo Vinculacidn: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
(lase de Riesgo: 1

CORPORACION SCCIAL PARA EL DESARROLLO DE
LOS GRUPQOS ETNICOS Y CULTURALES MULTIETNIAS
- NI 830018406

Recuerde que una vez cumplida fa fecha fin de contrato, e! sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nueve contrato o prorroga deberd realizar la correspondiente
novedad a través de nuesiro portal wwrmnosis .50, para continuar con la cobertura.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcion
WALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo {valido por un mes): 202401015357761.

Esta certificacién se expide en la ciudad de Bogota D.C. 2 los 24 dias del mes de mayo de 2024,

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES ¥ NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGURDS 5.4,

LA ASEGURSDORA
DETODOS LOS
FCOLOMBIANDS

Grositivg Sormpeis de Ssourcs 8

whww. positivagov.co




